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±2021²168 Ỳ

安徽商贸职业技术学院关于印发《高质量推进 1+X

证书制度实施方案（试行）》的通知

ṥᵽᾳ‾ ֮ őӘ¡ ş

ṧ┼ Ṿ Υṷ ¡ỉ Υṷ µầ ᴮ ֥ ‾

ṍ ᵿ ו  ¶ő‾ е¡͛ὲ Ḝµầ

₭ ‾ ὄṍ ᵿ ῒꜛᾺ ͛ὲ ו  ¶ᾭ͛

ὲ ‾ µầ ₭ 1+X ᵇ ᴄṰ ו י¶

 ℮ ő₅ἂ Έő ᴧµ͛ὲ Ὰ ṍ

₭ 1+X ᵇ ᶚ͡ō Ŏ¶ō ḫ Ŏő ᵿő
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ḫ ş͛ ὲ Ὰ ṍ ₭ 1+X ᵇ

ᶚ͡ō Ŏ

͛ὲ Ὰ
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附件：

安徽商贸职业技术学院高质量推进 1+X 证书制度

实施方案（试行）

ṧ┼ Ṿ Υṷ ¡ỉ Υṷ µầ ᴮ ֥ ‾

ṍ ᵿ ו  ¶ő‾ е¡͛ὲ Ḝµầ

₭ ‾ ὄṍ ᵿ ῒꜛᾺ ͛ὲ ו  ¶ᾭ͛

ὲ ‾ µầ ₭ 1+X ᵇ ᴄṰ ו י¶

 ℮ ő ₭ г ¯Ṉ♪ ° ἂ ᾙ őṍ

₭ 1+X ᵇő ҝḢἂ Ὰ Ὰ л ἀ

῝ ő₅ἂ ỉ ṍ ṍ ἀ  ᶚ͡ő

ᴧϖᶚ͡¢

一、总体要求

（一）指导思想

₱ ֥ ỉ ᾀ ׅő Ằҍ

ỉ¡ ‾ ֞ᾀ℮ ő͝ ֥ ‾ ṍ ᵿ

ő ͛ὲő ֥Ḏ ő ὄḢἂ Ὰ Ὰ л

ἀ ῝ Ḳṝő ṍ л ő ≤ Ӧ ϖ ő

И ᾘϖ ¢
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ş ‾ ἀ И├И ᶅᴧו ő

ΰҪ ‾ ₅ἂőԋ₭ ¢

ş · Ђ ἀ л Ṥầⱨőẵᶓ

ỌҠő ṍᾐ ¢

г ₭ şԅ ᴄ ő ḲṝוΥᶅ г ₭ő

₅ⅎ ¡ ᾙ ¡ᶝⱦ᷄ ¢

（二）建设目标

ф 1+X ᴄו ō Ŏ ‾ ‾ Ḳṝו

ⱨőẅ ꜘὄ♪ҠŠ ᶳ Ḳṝő֙

ᶤ ἀᾺ ḡ †ќ ἂ♪Ҡ Šᵓỉῑ ᶳ ő

♪Ҡ ὔ ᶳ ᾜő ҝ ♅ ▲ᵿ ¢ב Ọ

ᴄő▲ᵿ 40 Ὰ ᾳי ♪ҠЂ ő 20

Ὰ ᾳי ℮ו ♪Ҡ ő 10 Ṥ Ὰ

ᾳי ᵒő 10 Ṥ ᾘ Ṱ ₅ἂו Ὰ

ᾳי ᾘשő₭ г ὄ‾ ¡‾к¡‾ᶅ̄ ‾°Ḳṝő

ԋ₭ ἂ ő ‾ ἀ ≤ ¢

（三）实施对象

ϓ ᾳ‾ ẫе ōϐ͡Ŏו 1+X ᴄ

ō Ŏ¢

二、工作内容
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（一）建立证书遴选和保障机制

ṥ ᵓ ṷвו Ὰ ᾳי ₭ ṟ ő

Ὰ ᾳЂי ו ф 1+X ᵇ ᴄő

ḋἂ ᴄוᾘӓ ő 1-2 Ṥ Ὰ ᾳי ₭

¢ṥ‾ ֮    Ὰ ᾳי ו κ ᾙ ő

ṥ Ḩ ő Ự ‾ ẫ е ¡ṥ ῝ ᾭ

ᴄ ᵓṰו őᵄ╪ ᵿתּ¡ őκ ¢

（二）融入专业人才培养

1. ᴨ л ᶚ͡¢ṥ‾ ֮ Ự л ᶚ͡

ἀ Ὰ ᾳЂי ᵓőᵓϖו ¡ Ђ¡

ẵṟ¡ϧ י л ầ  ₭ ¡♅ ᴧ ő

ẅ¯1° ¯X° ᵇ ἂו л ᶚ͡¢

2.ẅ¯ °♪Ҡ ¢ṥ‾ ֮ ᶳ ‾

ᾘӓ ő ⅎ ‾ וּἀו ẇ ‾ ҝו

Ὰ ᾳЂי ő ὄ ḷ ōỸ Ŏ♪Ҡő ҝ

Ὰ ᾳי ꜘὄ♪Ҡ ¢

3. ᴧ♪ҠЂ ἀ▲ᵿ♪Ҡ ¢ṥ‾ ֮ ᾭ ᴧᾑ

ᴨ Ὰ ᾳי ᵓ ҠЂ♪ו ¢♪ҠЂ ᶑ ᴅ Ṉ

ō Ŏ ו ¡ ἀ Ὰ ő ᾀ¡

ѵ¡ ἀ Ṥ ᵿ ¢ṥ ὄ‾ ᶚ ᶚᶅḲṝő



- 6 -

Ẑ Ọ ἂ ő ἂ▲ᵿ ϖ ‾кᾭ ő Ự

‾ ▲ᵿ¢Ẑ п ♪¡℮ ♪Ҡי ₭

 ἀ ő ᴮ♪Ҡ‾ ᶚᶅוṧϖϼṝ¢

4.Ӧ л ῝ ¢  ầ ♪Ҡ◦

Ὰ ᾳ◦Ỹי Ӄ͛ ő г◦ ō ῝Ŏő ᶳ ὔŠᵽ 

Ὰ ᾳי ꜘὄ♪Ҡ ϖ

ꜘő гᾐה ᶳἀ Ὰ ᾳי ő

ҝḢἂ Ὰ Ὰ л ő ṍ л ו ᾍ ἀ

¢

（三）职业技能培训、考核与证书发放

Ὰ ᾳי ᵇ ῦő ῝ Ḩ Ὰ

ᾳ◦Ỹי ᵿᶢő‾ Әᾭᵽᾳ‾ ֮ Ự‾ ¡

◦ѵ ἀ ᵿᶢṰ ¢

1. ṍ ¢ṥᵽᾳ‾ ֮ 

κ őṧ┼ Ὰ ◦ őɔ ♪Ҡ Ớḵו

ᾑ Ј ὄו ő ▲ ᾬ Ḗׅᾑ ¢ Ọ

Ҡ ὄ‾ ᶚ ᶚᶅḲṝő▲ ṍ ő ṍ ᾐ ő

‾ ӘḨ Ỹ ᶚ͡И Ӄ͛ Ṱ ¢ ♪

бҀỌ 40 ♪ ő ᴄ ῦᾐ Ҁ 80%ōộ 80%Ŏוő

♪ ᶮ µ͛͝ὲ Ὰ ᾀὄ◦ ἀ Ὰ
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ᶮ ẫ Υᶅ¶ ¯ ♪ ₧ Ђ ṍ°ᾳЂ ῄᵿŠᾐ

מ ő͝ו80% µ1+X ᵇ ᴄṰ ⅎᶮ ẫ

Υᶅ¶ Ђ ¢ ᴄ₅ Ἢő ♪ ᶮ͝ ầẫ

Υᶅ ¢

2.ῒ  ¢ṥᵽᾳ‾ ֮ ₅ἂ Ὰ

ᾳי Ḳ  ő ◦ ו ϐ¡‾

 пẆ ᴄ ő ṍ ¢

3.  Ђ ὄ◦Ỹᾙ ¢ṥᵽᾳ‾ ֮ ͝ ῝

ᵓ Ὰ ᾳ◦Ỹי őῒ ◦ᴄō◦ѵŎЂ ὄ ő

 ◦Ỹ ᶚ͡ő ṟ◦Ỹῌ őῒ ỌҠẫ ő ҝЂ

ὄ◦Ỹᾙ ő ₭ ◦ỸṰ ♅ ὄ¡Ђ ὄ¡ẵᶓὄ¢

4. ᵿᶢ ¢ṥᵽᾳ‾ ֮ ἂ ῝ ő

ᵓ Ọ◦Ỹו ᾭ ᵿᶢ וᾳי Ὰ ᾳי ¢

（四）加强师资队伍建设

ṥᵽᾳ‾ ֮ ֝ ẇ · 1+X

ᵇ ₭ ¡ ∏ Ὰ ᾳЂי ¡ Ὰ ¡ Ὰ

‾ו Ӧ ᵒőӊ Ὰ ᾳי ᵇ

ᵒ  ő ▲ ᵒ Ṱ ¢

1.ῒ ֣ ¢ ֣ ῒ 1+X ᵇ

ו ő · ᴄṰ ⅛ϊו ¡ Ὰ ᾳי
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ᾭЂ ו Ớ ő֣ ᵒ Ự л ᶚ͡▲ᵿי

ᴄṰ ᴤљו ῄő ᴧ л ᶚ͡¢

2.ῒ ẓḷ‾ ¢ Ọ ‾ фῒ‾ ṍ

ῄὃ ¡ф Ὰ ᾳЂי י ő ṍ ẓḷ‾

‾ ¡ ἀ◦Ỹ ῝ ¢ṥ 3 ‾ Ọ

◦Ỹᾑᾐה 1+X ◦ ṟ ¢

3.ῒ Ῠ ‾ ¢ ₭ ῝ ‾ ᾑ

Ῠ ‾ ő ὄ ᵒ ₅ẅő ṍ ᵒו

‾ ¢

（五）探索建立“学分银行”

1.ᵓỉῑ ᶳ ¢ ỉῑ ᶳ ἀ ꜡῞ ᴄ

ő ׅ ᾐ Ὰ ᾳי Ἢő͝ẵᴧ֑ ¡ᵑὔ

ᶳő ♪Ҡᾑ ꜘőԋ₭ Ὰ ᾳי Ἲ

¢

2. ҝỊ ὔ¢▲ ᶳ Ḳṝő ҝỊ

Ђ ᴄő ҝỊו ᴧ¡ᾜ ὔő ҝ͛

ὲ ᶳ ¢

3. ẫ ¢ ὸ ᵓőɔ ἀ

Ὰ ᾳי ו ҝỊ₭ ῆἀ֑Ӕőῄט Ṥ

Ỳ¢
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（六）规范试点动态报送

ṥᵽᾳ‾ ֮ ṥ Ҫ Ự ᴄṰ ᴮ ᴧ

ο ᵇő 10 ¡25 ο Ṱ ₭ ő‾ Әᾭ

ᾳ ẫе ᾂ Ṱ ₭ ¡ ₅Ṱ ⅎ ¡ᾂ┬ᴅ ͡ ¡

ᶑ ầ ¡ ӊ ѕ ¢

三、进度安排

（一）组织试点阶段

ṧ┼ ᾳ   őᶳ Ԁ ᴧ ᴄ ő▲ ᴄ ο

Ṱ ¢ᵓ ♪Ҡ Ớḵו ᾑ Ј ὄו ő

▲ ¢ ῝ Ҫ ő͝ Ҡ

◦Ỹ ᴄő ἂ ῝ ◦Ỹ ᵿᶢ¢

（二）成果转化阶段

2021 ő Ӄ ő ∏ Ὰ ᾳЂי

‾ Ђ ő ᾭ ᾙ л ᶚ

͡ő ὄ♪Ҡ ἀ‾ ¢

（三）总结提升阶段

2022 ő ᴄṰ ⁶ᵍו ₅őИṧ┼ ͛

ő ∏е г ᴄṰ ő ᵓỉῑ¯ ᶳ ° ᾭ

ᶳ Ḳṝי ầ ᵇ Ṱי ¢

四、保障措施



- 10 -

（一）组织保障

1œҝ 1+X ᵇṰ ׅ ő Ḩ 1+X

ᴄṰ ᵇ֖ ו ᴧ¡ ᴘἀ╨ѕő ׅ 1+X

ᴄṰ ו ¢ ׅ Υṷ ‾ Ә¢

2œ ׅ ṥṰ ║ ő Ḩ

Ὰ ᾳי ᵇṰ ᶚ͡ἀ ѕו ᴧő ¡

ᴘИᴼԋ ᴄṰ ║ו őκ 1+X ᴄṰ ▲ ¢

3œṥᵽᾳ‾ ֮  ᵇ ᵒőḨ ‾

‾ Ḳṝᾭ ᴄṰ ¡ẵὃו ׅ¡΅џ¡ ῝ő ▲

л ἀ ¡◦ỸṰ ¢

（二）资金保障

ᵓṥ ᴄ ṵ  ⅎᶮő ᴘ ¡

л ᶚ͡ ᴨ¡‾ ◦ ¡‾ ¡ ◦Ỹ

ṾṾ ᶚי ¢  ᵓб   Ѥו  ő

₅ἂ ᴄ ו† ᶚ͡ἀⅎᶮ ő ῑᵓ ᶚ͡

ἀⅎᶮ ₭ ¢

（三）信息化服务保障

ᾜᾨ  Ὰ ᾳי ẫ Ḏ ő

֞ ┼¡ ᴮἺ י Ὰ ő ◦Ỹ¡

ᾭẫ ¢ Ὰ ő▲ Ḏ ő ¢
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（四）绩效奖励

͝ ỉῑ ᴧוЯ Ђ ᵓ ᴄ ₭ ‖Я¢Иᵓ

Ὰ ᾳי Ḳṝҝ е ᾥ ◦Ỹ¡‾ Ṥ ᾥ ◦

Ỹו Ђ¢ᵓ ᴄ ῦőᾐ ṍ¡ ᴄҝ ו ᵒ

Ṧ ‖ ¢
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